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PLANO DE TRABALHO - EXECUCAO 2024 - APOSTILAMENTO
Termo de Colaboragio n®02/2022 - SIT: 57643
1 - Dados Cadastrais: (Identificagdo da Instituigio Parceira)

1.1 — Instituigéo Parceira (OSC)

Nome: Associacao Flavia Cristina
Endereco: Av. Saul Elkind, 5000 Telefone: (43) 3327-4828
CEP: 86082-000 CNPJ: 01.569.095/0001-21
E-mail: direcaogeral@afc.org.br
1.2 — Identificacio do Presidente:
Nome: iSandra Aparecida Perotti Balbino
Periodo de mandato da diretoria de 03/01/2024 a 03/01/2028
1.3 - Institicsio de Atendimento Es ecializado Educacional
Nome: Escola Flavia Cristina
Enderegco:  |Avenida Saul Elkind, 5000
CEP: 86082-000 Telefone: (43) 3327-0594
Email: ﬂaviacristinanre@grnail.com

1.3.1 Resumo do Atendimento:
O AEE e Multidisciplinar tem como funcao identificar, elaborar e organizar recursos pedagdgicos e de acessibilidade que eliminem as barreiras para a

plena participagdo dos estudantes, considerando suas necessidades especificas, conforme prevé a Politica Nacional de Educacdo Especial na
Perspectiva da Educacao Inclusiva - 2008. O atendimento ser4 realizado prioritariamente aos alunos matriculados na educagao infantil (0 a 5 anos de,
idade), nas unidades escolares municipais ou parceiras da SME, podendo estender para os anos dos anos iniciais do ensino fundamental, A carga
horaria do AEE e Multidisciplinar sera no minimo de 02 (duas) horas semanais podendo ser ajust

4. Descrigdo de metas a serem atingidas:
Metas utilizadas para se alcancar o objeto do presente Plano de Trabalho, atendendo as necessidades

do total de | 40 alunos da rede municipal de ensino.

Metas Descrigdo da Atividade/agido Afericoes

Atendimento Educacional Especializado, em carater Relatério do nimero de alunos atendidos
complementar em grupo ou individual por no minimo duas horas mensalmente e relatérios pedagdgicos
semanais no decorrer do ano letivo de 2024. semestrais

Atender o total de 40 alunos preferencialmente da
Educagao Infantil

Avaliagdo Psicoeducacional, apoio técnico e atendimento por
equipe multidisciplinar para alunos com deficiéncia, com Relatérios psicoeducacionais e planejamentos

hipéteses diagnéstica de deficiéncia e com dificuldade individualizados
acentuadas de aprendizagem.

Realizar avaliagtes psicoeducacionais

Orientagdes para equipe escolar, por meio de visilas nas

Orientar equipe escolar e antender familias Unidades Escolares realizadas por profissionais habilitados

Relatérios de visitas

Executar o plano de aplicagdo do plano de Realizagdo das agdes estabelecidas no Plano de Trabalho, Andlise do processo de prestagdo de contas,
trabalho em conformidade com as legislagdes aplicando os recursos verificagdo das aquisicdes dos produtos ou
aplicaveis, repassados exclusivamente no objeto do Termo. servigos in loco, quando necessario,

Efetuar as aquisicbes/contratacdes de acordo com
05 0s procedimentos eslipulados na Lei Federal
8666/93 e suas alteracdes e pelo Decreto
Municipal n°® 245/2009.

Verificagéo prévia do processo de cotagéo de
precos, analise do processo de prestagao de
contas e das verificagdo das aquisigdes dos

produtos ou servigos in loco, quando necessario,

Realizagdo de contratacao e aquisigdo dos materiais, servigos
Ou quadro de pessoal em consonancia com a legislagao
aplicavel.
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5 - Etapas ou fase de execucao e prazo de vigéncia do Termo de Colaborag3o:

Os recursos serzo repassados mensalmente, no prazo de vigéncia que sera de 01/01/2024 a 31/12/2024. Para o exercicio de 2024, seguira o

6 - Publico Alvo:

Alunos com deficiéncia, com hipéteses diagnéstica de deficiéncia e com dificuldade acentuadas de aprendizagem matriculados na
educacéo basica da rede municipal de ensino de Londrina-PR.

7 - Cronograma de desenvolvimento das atividades

Atividades

Fevereiro
Margo
Abril
Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

-

Elaboragao do plano de atendimento educacional
especializado e multidisciplinar

Realizar visita para articulagio do trabalho pedagdgico in loco

Realizar visita de observagao dos alunos em ambiente escolar
suas demandas escolares e contato com professores
regentes e equipe pedagogica

Realizar entrevista de anamnese com os familiares dos
alunos

Diagnéstico da realidade social e demanda dos estudantes
com necessidades educacionais especificas.

avorar e executar o Plano de Atendimento T vidualizado-
PAl, a partir das observagdes, informagées e atendimentos
realizados.

Identificar, elaborar, produzir e organizar servigos,recursos

pedagdgicos de acessibilidade e estratégias, considerando as
necessidades especificas dos alunos, conforme prevé a
Politica Nacional de Educac3o Especial na Perspectiva da
Educagio inclusiva-2008

Execucao do plano de atendimento educacional especializado-|
AEE.

Realizar atendimento individual Ou em grupo com o maximo
de cinco participantes pelo periodo de no minimoduas horas
semanais, podendo ser ajustada conforme necessidades
individuais de cada aluno atendido, a exemplo grau de
complexidade do caso e/comorbidades

Acompanhamento dos alunos envolvidos por meio da
observagéo do desempenho pedagdgico e social na
realizagdo das atividades propostas.

Monitoramento mensal do Projeto com os profissionais
envolvidos, buscando avaliar desempenho pedagogico e
social dos educandos, bem como compartilhar dificuldades e
buscar solugdes em grupo.

Orientar as familias sobre 0s recursos pedagdgicos e de
acessibilidade pelo aluno, visando fortalecer os vinculos entre
os familiares, instituicdo e escola regular para que juntos
possam estimular o desenvolvimento pleno dos alunos e sua
inclus&@o no &mbiente escoar e social.

Realizar visitas domiciliares e nas escolas de acordo com as
demandas

Realizar a articulago do trabalho pedagdgico mensalmente,
com elaborag&o de relatorios comprobatdrios a serem
anexados nas pastas individuais dos alunos.

W

Construir relatério anual comn os pontos de crescimento e
dificuldades do aluno e encaminhar a Geréncia de Educagdo
Especial/SME e a instituicdo regular de matricula do aluno.

Elaboragao do relatério final do Projeto AEE

VA
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8 - Quadro Demonstrativo de profissionais necessarios 3 execucgio
Profissional uantidade Carga Horéria - Tipo de contratagio
< Semanal / mensal Lotagsio (CLT/MEI)
Pedagogo 1 20 hrs/semana Escola Especial Flavia Cristina CLT
P SiCOPEdaQOQU 2 20 hrs/semana Escola Especial Flavia Cristina CLT
Psicélogo Educacional 1 30 hrs/semana Escola Especial Flavia Cristina CLT
Assistente social 1 30 hrs/semana Escola Especial Flavia Cristina CLT
Servicos Gerais 2 44 hrs/semana Escola Especial Flavia Cristina CLT
Aux. Administrativo 1 44 hrs/semana Escola Especial Flavia Cristina CLT
Total de profissionais 8
9 - Cronograma de Desembolso:
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho —’
Parcela | Parcela Il Parcela 1| Parcela IV Parcela V Parcela V]
R$ 22.724,00 | RS 22.724,00 | RS 22.724,00 | R$ 22.724,00 | R$ 22,724,00 | R$ 22.724,00
Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
Parcela VII Parcela V]Il Parcela IX Parcela X Parcela XI Parcela XIi
R$ 22.724,00 | R$ 22.724,00 | RS 22.724,00 | RS 22.724,00 | R$ 22.724,00 | R$ 22'724’0_0_1
VALOR TOTAL DAS PARCELAS- R$ 272.688,00
9.1 - Rendimento de Aplicagdes Financeiras:
Valor do Rendimento de Aplicagbes Financeiras periodo de 01/01/2023 a
31112/2023 R$ 2.504,71
9.2 - Valor Total
Valor Total do Cronograma de Desembolso + Rendimentos de aplicagtes
Financeiras R$ 275.1 92'71
‘\ e e ey —:--_— _—%H
10 - Plano de Aplicagio
SALDO PLANO DE APLICACAO
RUBRICAS DESPESAS ACUMULADO 2024
3.1.90.11.01 Vencimentos e Salarios R$ 17.074,30 R$ 176.065,58
3.1.90.11.43 13° Salario R$ 9.111,08 | R$ 12.576,01
3.1.90.11.45 Férias — Abono Constitucional R$ 509,63 | R$ 4.192,00
3.3.90.13.01 FGTS R$ __ 10.010,38 | RS 13.414,41
3.3.90.30.14 Material Educativo e Esportivo R$ 4.085,00 | R$ 7.800,00
3.3.90.30.16 Material de Expediente R$ 1.172,25 | R$ 7.800,00
3.3.90.30.17 Material de Processamento de Dados R$ 2.059,80 | R$ 3.000,00
3.3.90.30.21 Material de Copa e Cozinha RS 2.400,00 | RS 5.000,00
3.3.90.30.22 Material de Limpeza e Prod.p/Higienizagao RS 2.519,70 | R$ 7.800,00
3.3.90.30.24 Material para Manutengéo de Bens Iméveis R$ 3.000,00 | R$ 7.800,00
3.3.90.30.28 Material de Protegéio e Seguranga R$ 1.500,00 | R$ 7.800,00
3.3.90.39.16 Manutencao e Conservacao de Beng Iméveis - PJ R$ 7.200,00 | RS 10.304,71
3.3.90.39.19 Manutengdo e Conservacio de Veiculos R$ 1.200,00 | R$ -
3.3.90.39.43 Servigos de Energia Elétrica R$ 4.800,00 | RS 4.800,00
3.3.90.39.44 Servigos de Agua e Esgoto R$  4.800,00] RS -
3.3.90.39.57 Servigos de Processamento de Dados R$ 1.200,00 | R$ 2.400,00
3.3.90.39.58 Servicos de Telecomunicagées R$ 1.800,00 | R$ 1.800,00
3.3.90.39.72 Vale Transporte R$ 2.400,00 | R$ 2.640,00
TOTAL GERAL DAS DESPESAS A EXECUTAR R$ 76.842,14| R$ 275.192,71
TOTAL GERAL DAS PARCELAS + RENDIMENTOS DAS APLICAGOES FINANCEIRAS RS$ 275.1 92,71
11 - Informagées da Instituicao Parceira <
De acordo com o Termo de Colaboragio a Instituicdo devera manter conta esp bvim 30 do repasse.
Banco: BANCO DO BRASIL N° 01 Agéncia n° 35.451-1
Nome completo do responsavel: : Apare :
A N
; / %
Assinatura do responsavel:
Local e data: Lopdrina, 2 de abril de 2024,
12 - Aprovagao do Concedente
Nome completo do concedente: Maria Tereza Paschoal de Moraes
Assinatura do Concedente: Documento ratificado eletronicamente

Pagina 3 de 3




Prefeitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana

DECLARACAO DE APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO

Na qualidade de representante legal do Concedente, declaro, para os devidos fins
que, apds anadlise do plano de trabalho observa-se compatibilidade com o objeto do
termo de colaboracao.

Aprovo o presente Plano de Trabalho 12613627 e autorizo a celebracao do
APOSTILAMENTO do Termo de Colaboracao n® 02/2022.

Documento assinado eletronicamente por Maria Tereza Paschoal de Moraes,
Secretdrio(a) Municipal de Educacao, em 03/05/2024, as 14:39, conforme
horario oficial de Brasilia, conforme a Medida Provisoria n® 2.200-2 de 24/08/2001
e o Decreto Municipal n? 1.525 de 15/12/2017.

il
sel o
assin :ll! I_Jl.l "}'
gletrénica

: http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
g acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
f* verificador 12765247 e o cdédigo CRC F120979C.

Referéncia: Processo n? 19.022.065033/2024-51 SEI n2 12765247



